
So vielfältig wie unsere Aufgaben sind die beruflichen Möglichkeiten, die das Rote Kreuz bietet. Mehr als 10.000 Menschen sind

heute beim Roten Kreuz in Rheinland-Pfalz beschäftigt - und finden in dieser Arbeit Sinn, Freude und persönliche Perspektiven. 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserem DRK-Seniorenzentrum in Kaiserslautern suchen wir zum 01.08.2017

Auszubildende in der Altenpflege (m/w)

Ihre Aufgaben

• Kennen lernen und Unterstützung der Fachkräfte bei der Grund- und Behandlungspflege

• Mitarbeit bei der Betreuung unserer Bewohner/innen

• Unterstützung alter Menschen bei der Lebensgestaltung

Ihr Profil

• Interesse an pflegerischen und sozialen Tätigkeiten

• Interesse am Kontakt mit hilfsbedürftigen, älteren Menschen

• Zuverlässigkeit

• Bereitschaft zu Wochenend- und Wechselschichten

• Teamfähigkeit

Unser Angebot

• Ausbildungsvergütung nach DRK-Tarifvertrag mit Anspruch auf Jahressonderzahlung und

• Zusatzversorgung

• Möglichkeit des Abschlusses einer Berufsunfähigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprüfung

• Zukunftsorientierte Ausbildung mit vielfältigen Karrieremöglichkeiten 

• Theoretischer und fachpraktischer Ausbildungsteil auf dem Gelände unserer Einrichtung

• Interessantes Aufgabengebiet und kompetente Unterstützung in einem multiprofessionellen Team

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail bis zum 31.05.2017.

Nähere Informationen erhalten Sie bei Gabriele Huber unter (0) 631 ? 30 39 0.

Aus organisatorischen Gründen kann eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht erfolgen.                     

                                                                                                            

www.seniorenzentrum-kl.drk.de
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